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Politische Themen

Die Schwerpunktthemen, die
economy aufgreift, gefallen
mir wirklich gut. In der Aus-
fithrlichkeit und dem Facet-
tenreichtum gibt es das selten
auf dem Osterreichischen
Zeitungsmarkt. Allerdings fin-
de ich den Titel economy bei
den vielen - erfreulicherwei-
se auch politischen Beitragen
- nicht sehr passend.

Was mich bei der letzten Aus-
gabe (Nr. 40 vom 3. August
2007, Anm. d. Red.) ein biss-
chen gestort hat, ist, dass das
Thema Sicherheit eher ein
wenig negativ dargestellt wur-
de. Als Brandschutzexperte
habe ich beruflich leider sehr
oft gegen einen allzu sorg-
losen Umgang mit dem Thema
Sicherheit sowohl von Men-
schen als auch Unternehmen
anzukampfen.

M. Mayerhofer, St. Polten

Die Abwechslung

Ihr schafft es bei jeder Aus-
gabe, aktuelle Themen aufzu-
greifen, diese ausfiihrlich und
spannend aufzubereiten und
neue Facetten herauszuarbei-
ten, die in den tagesaktuellen
Medien viel zu kurz kommen.
Die Zeitung ist lehrreich, infor-
mativ, spannend und abwechs-
lungsreich. Ich freue mich
jedes Mal auf die Lektiire. Nur
schade, dass es economy nur
alle zwei Wochen gibt.
Gertraud Koschatko, Wien

Eine feine Nische

Chapeau! Schon seit Langerem
mochte ich dazu gratulieren,
wie gut es Thnen gelingt, ein
Thema aus den Blickwinkeln
Forschung, Technologie und
Wirtschaft zu beleuchten.

Die Themen, die aufgegriffen
werden, sind sehr interessant.
Es werden Aspekte beleuchtet,
die man sonst nur in Fachar-
tikeln lesen kann, zu denen
man keinen oder nur einen er-
schwerten Zugang hat, wenn
man nicht vom Fach ist. Damit
hat economy eine Nische ge-
funden. Etwas schade finde ich,
dass der Teil ,,Special Innova-
tion“ nicht besser redaktio-
nell an das Thema des Blattes
angepasst wird. Er wirkt als
eigener Teil, der nicht unbe-
dingt mit dem Thema etwas zu
tun hat.

Christina Frotschnig, Wien

Schreiben Sie IThre Meinung an:
Economy Verlagsgesellschaft
m.b.H., Gonzagagasse 12/12,
1010 Wien.

Sie konnen Thre Anregungen
aber auch per E-Mail an
folgende Adresse senden:
redaktion@economy.at
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Anti-Monopoly - das Wirtschaftsspiel
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Buch der Woche

Spontan das Richtige tun

Dienst nach Vorschrift, Gehor-
sam, Ordentlichkeit und Piinkt-
lichkeit hielen die Arbeitstu-
genden von gestern. Heute
zdhlen Flexibilitat, Mobilitat,
es herrscht das kreative Chaos,
und eigenverantwortliches Han-
deln zum richtigen Zeitpunkt
ist angesagt. Wett-
bewerbsfihige Un-
ternehmen miissen
kunden- und markt-
orientiert sein, de-

,I'schiiss!“ statt mit ,,Auf Wie-
dersehen!“ zu verabschieden.
Zugleich wird fiir eine kompe-
tente Vermittlung zwischen
Unternehmens- und Kundenbe-
diirfnissen die Lektiire von Bor-
senfachzeitschriften erwartet.
Instabile Arbeitsverhéaltnisse
und widerspriich-
liche Arbeitsanfor-
derungen fiihren
bei den Berufsjahr-
gidngen ab 1970 zur

.

zentral agieren, und »Selbstflexibilisie-
sie brauchen Inno- ' rung“: Zwischen
vationskraft. Da- vorauseilender
fiir ist nunmehr die Auslieferung und
subjektive Losungs- wohliberlegtem
kompetenz der Mit- personlichem Ein-
arbeiter gefragt, | satz prégen die Ar-
die gleichermalf3en E beitsbeziehung Vor-
Selbststindigkeit - ‘= sicht und Distanz,

wie Routinetaug-
lichkeit verlangt. Das kann in
paradoxen Aufforderungen
gipfeln, wie: ,,Seid kreativ — im
Sinne der Zielvorgaben.“
Kommen dem Betrieb indivi-
duelle Qualifikation, Motivation
und Wissen zugute, stoen die
Autonomieanspriiche der Mit-
arbeiter bei Vorgaben und Wei-
sungen rasch an Grenzen. Die
standardisierte Gesprichsab-
wicklung erlaubt beispielsweise
Callcenter-Mitarbeitern nicht,
sich von einem Anrufer mit

um Risiken und
Enttiduschung zu vermeiden.
Das vorliegende Buch verlangt
eine hohe Bereitschaft zur the-
oretischen Auseinandersetzung,
die aber mit spannenden Praxis-
beispielen belohnt wird. bene
Ursula Holtgrewe:
Flexible Menschen in flexiblen
Organisationen — Bedingungen
und Moglichkeiten kreativen
und innovativen Handelns
Edition Sigma, Berlin 2006,
19,90 Euro
ISBN: 3-89404-544-2

@ Reisen. Die Schloss Schon-
brunn Kultur- und Betriebsges.
m.b.H. 14dt am 14. September
2007 von 9.00 bis 17.15 Uhr zu
den sechsten Schoénbrunner
Tourismusgesprachen in die
Orangerie von Schloss Schon-
brunn (Schonbrunner Schloss-
strafe 47, 1130 Wien). Der seit
2002 durchgefiihrte Branchen-
treff widmet sich aktuellen und
fiir Kultur- und Tourismusver-
antwortliche relevanten The-
men. Das diesjahrige Thema
lautet ,Marketing fiir Com-
munitys“. Die verschiedenen
Redner geben einen Uberblick
iiber wichtige Global Player im
Web 2.0 und die diversen Com-
munitys wie ,,Second Life“, So-
cial Networks (etwa My Space),
Business-Netzwerke wie Xing,
kommentierende Blogs oder die
Community eines Special-Inte-
rest-Podcasts.

Telefonische Anmeldung unter
+43/(0)1/817 41 65 10 oder per
E-Mail an b.gobl@mts.co.at.

@ Unternehmen. Wissenwertes
zur Unternehmensnachfolge,
zur Ubernahme eines Unterneh-
mens aus Privat- oder Staatsei-
gentum oder zur Umgriindung
vermittelt ARS - Akademie fiir
Recht & Steuern am 28. August.
Ebenso auf dem Programm:
schwierigen Gesprachspartnern
sicher begegnen sowie Mitar-
beiter erfolgreich fiihren.
www.ars.at

@® Weiterbilden. Die Grundla-
gen der Betriebswirtschafts-
lehre fiir ,,Nicht-Betriebswirte“
lehrt das Osterreichische Nor-
mungsinstitut in vier Modulen
(in drei Tagen). Die Teilnehmer
sollen neben kaufménnischen
Basiskenntnissen betriebswirt-
schaftliche Zusammenhénge
besser erkennen und kiinftig
auch Kennzahlen als Entschei-
dungshilfen nutzen konnen.
www.on-norm.at/seminare

® Wissen. Die F&E-Akademie
des Wifi Linz veranstaltet fiir
Experten der Forschungs- und
Entwicklungsabteilungen am
27.September 2007 ein Seminar
zum Thema ,Wissensmanage-
ment“. Infos und Anmeldung
bei: Firmen Intern Training,
Maria Anzinger, Wiener Stra-
Be 150, 4021 Linz, Tel.: 05/7000-
7353 oder per E-Mail an maria.
anzinger@fit-international.com.

@ Lenken. Erfolgreiche Ver-
kaufsleiter sind weniger im
Verkauf tatig. Ihre Aufgabe ist
es, die Verkaufer zu coachen,
Strategien zu fixieren und zu
koordinieren. Das Institut fiir
Management bietet Sales-Lea-
dership-Seminare an, in denen
derartige Fahigkeiten praxis-
orientiert vermittelt werden.
Der Lehrgang startet im Ok-
tober. Kostenloser Infoabend:
30. August 2007.

www.ifm.ac
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